ASILO NOSSA SENHORA AUXILIADORA
OP2 SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
\ CNPJ 18.191.411/0001-77 - L.E.: Isento
Utilidade Publica Federal - Portaria 1792 /20.11.2003
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social: CCEAS0126/2006
Utilidade Publica Municipal - Lei n® 4.143/2003 - Cons. Est. Assist. Social — Reg. N© 1135

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

|

1- IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PROPONENTE:

Nome da Organizagao: Asilo Nossa Senhora Ausiliadora
CNPJ: 18.191.4110001-77

Termo da Parceria n°: 000 7019 SNIPS

Vigéncia: 31122019

Valor repassado no més de referéncia: K5 8 000.00

2- DESCRICAO DO OBJETO EXECUTADO: Prestar servicos de relevancia social aos idosos em situagdo de
vulnerabilidade quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento ¢ convivio com os tamiliares proporcionando
piritual. prestando servicos deatendimento de forma continuada, permanente ¢

«ocial, moral. 1
i | weithar aoacolher idosos de ambos 0s sexos com idade de

fade com o Istatuto do Tdoso. atendimento

3- CUMPRIMENTO DO OBJETO E COMPARATIVO DE METAS PROPOSTAS COM OS RESULTADOS
ALCANCADOS:
3.1- Relatorio das metas:

Vssisténcia a 40 1dosos

Vendimento Psicologico uma ves por semana

Vendimento Fisioterapeuta quatiro vezes por seman:
| | |

Moradia em apartamentos individuais ¢ apartan fuplos com banhero
- Passeros e testas da comumdade
fa para receber visitas ¢ local para recreacao
3.2 A¢des executadas:
- Atendimento ds Instituigoes
Colabo do poder JTudiciario ¢ Promotoria
i {as condigoes tinanceirus o sociars para as vagas disponivels:
ALIVES COM OS TAONOS, comy o comandade ¢ Tamibares

PNCHO da Instituicao

para cutdadores ¢ outros funcionarios:

Atendimento com os idosos ¢ com as lamilias:
- Cadastro de atwalizagao dos dados dos idosos:
- Busca de padrinhos para os idosos:

3.3- Alcance dos objetivos: Promocio de acoes de transpuréncia na apresentagio dos planos de trabalho. relatérios de

separa comprovagao da aphicagio de seus recursos integralmente no que se trata da

fades o demonstrativos finance

4- Conclusdo: - O objeto proposto no plano de trabalho Toi atingido no acolhimento aos 1dosos para a Instituigdo. onde

busca informar a situagdo social para acolher os idosos:

- Realizamos o contato permancente com os setores assistenciais, o poder Judiciarios
- Promogao do curso para cuidadores ¢ funcionarios de outros setores:

Promover a locomocao dos idosos em festas de outras comunidades:

Promover a auto-saliciencia do

 Pouso Alegre - MG, 23 de marco de 20°0.
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LUTZ CARLOS PERES REBELLO ADAIR R/ NARDES
Presidente, Diretor

CPEF:010.387.906-87 CPF:




ASIL.O NOSSA SENHORA AUXILIADORA
SOCIEDADE DI SAO VICENTE DE PAULO
CNPJ 18.191.411/0001-77 - |.E.: Isento
Utilidade Publica Federal - Portaria 1792 /20.11.2003
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social: CCEAS0126/2006
Utilidade Publica Municipal — Lei n? 4.143/2003 - Cons. Est. Assist. Social — Reg. N2 1135

RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA
1- Identificacdo da Organizacio da Sociedade Civil Proponente
Nome da Organizagdo: Asilo Nossa Senhora Auxiliadora CNPJ: 18.191.411/0001-77

N° Termo: 0092019 SMPS Banco: 104 Agéncia: 0147 Conta: 0159-0

Ano de referéncia: 2019

2- Execuciio da Receita e Despesa

RECEITAS
Més ) o Valor (RS)

05/06/2019 R$ 157,70 (saldo em conta)
05/06/2019 RS 10.000,00
05/06/2019 RS 10.000.00
03/07/2019 R$ 13.000,00
23/07/2019 RS 13.000,00
03/09/2019 RS 13.000,00
08/10/2019 R$ 13.000.,00
06/11/2019 RS 13.000,00
Complemento para pagamento FGTS R$ 1.535,16
Devolugio de Tarifas bancdrias RS$ 44.00

Total de Receitas: R$ 86.736,86

DESPESAS
Més de referéncia: Junho
Discriminagao Valor
Folha de Pagamento/Férias - R$ 15.127,00
Encargos ¢/Folha RS 4.088,54

Total de Despesa mensal: RS 19.215,54

Més de referéncia: Julho
Discriminagao Valor
Folha de Pagamento/Férias R$ 9.794,00
Encargos ¢/Folha RS 4.123,62
Total de Despesa mensal: R$ 13.917,62

Més de referéncia: \uosto
Discriminagao Valor
Folha de Pagamento/Férias RS 8.864.20
Encargos ¢/Folha R$ 4.097.20
Total de Despesa mensal: R$ 12.961,40
- Més de referéncia: Sctembro
Discriminagao Valor
Folha de Pagamento/Férias R$ 8.839.00
Encargos ¢/Folha R$ 4.139.14
Total de Despesa mensal: RS 12.978,14
Més de referéncia: Outubro
Discriminagao Valor
Folha de Pagamento/Férias R$ 1.667,16
Encargos ¢/Folha R$ 9.044.87
Tarifas Bancérias R$ 1,00
Total de Despesa mensal: RS 10.713,03 -

Més de referénciaz \ovcmbro
Discriminagdo [ Valor
Folha de Pagamento/Férias R$ 1.716,63
Encargos ¢/Folha R$9.037.89
Tarifas Bancarias R$ 43,00

Total de Despesa mensal: RS 10.797,52 YN




Més de referéncia: Dezembro

Discriminagao Valor

Encargos ¢/Folha . | Rsals30l

Total de Despesa nwnsziii R‘i()lﬁ.’sv,()l )

 BALANCOFINAL

Valor Total da Receita (I): R$ 86.736,86
Valor Total das Despesas (11): R$ 86.736,860
Saldo Final (I) - (I): R$ 0.00

Observacdes/Justificativas (sfc)

Em razdo de nao poder deixar a conta sem saldo devido aos débitos de tarifas e manter a conta
ativa, tinhamos em conta R$ 157,70 o qual foi utilizado ao final. Em 06/12/2019 efetuamos a
transferéncia de R$ 1.579,16 para repor as despesas com tarifas bancarias e complementar o
pagamento do encargo com a folha de pagamento no més de Dezembro/19 zerando o saldo
conforme balancgo final.

Pouso Alegre — MG, 23 de mur¢o de 2020.

Luiz Carlos Peres Rebello
Presidente
CPF: 010.387.966-87
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RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PARCERIA  —

O presente relatdrio se refere ao Termo de Colaboragdo n° 009/2019/SMPS firmado entre o
Municipio de Pouso Alegre/MG e a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC): Asilo Nossa Senhora
Auxiliadora — Sociedade de Sao Vicente de Paulo, com CNPJ sob o n° 18.191.411/0001-77, de acordo
com a Lei 13.019/2014, art. 59 ¢ alteragdo da Lei 13.204/15.

Tem-se como objetivo analisar a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcangados durante a execugdo do termo supracitado, conforme art. 59, incisos I, V e VI ¢ art. 66,
Paragrafo nico, inciso I, da Lei 13.019/2014, referente a parceria firmada no exercicio de 2019.

Objeto da Parceria

A presente parceria tem por finalidade prestar servigos de relevancia social aos idosos em
situagdo de vulnerabilidade quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e convivio com
os familiares proporcionando protegdo social, moral, intelectual e espiritual, prestando servigos de
atendimento de forma continuada, permanente e planejada visando manter a unidade com
caracteristica domiciliar a acolher idosos de ambos os sexos com idade de 60 (sessenta) anos.
Proporcionar ambiente acolhedor aos idosos em conformidade com o Estatuto do Idoso, atendimento
de saude visando sempre a longevidade e o bem-estar deles.

Descricio sumaria das atividades e metas estabelecidas para o periodo:

Conforme o Relatério de Execugdo de Objeto apresentado, os fins e objetivos previstos para
a execug¢do da parceria estdo voltados a promogdo de atividades, que possuem finalidades de
relevancia publica e social com agdes de carater assistencial, considerando:

Assisténcia a 45 idosos;

Atendimento Psicologico uma vez por semana;

Fisioterapia trés vezes por semana;

Atendimento médico uma vez por semana;

Moradia em apartamentos individuais e apartamentos duplos com banheiros;
Passeios e festas da comunidade;

Sala para receber visitas e local para recreacdo; e

Qualquer tipo de assisténcia para garantir o bem estar do acolhido.

N N NI NI NI N NI N

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razio da execuciio do objeto no periodo:

De acordo com o acompanhamento e monitoramento, foram realizadas as seguintes agdes:

e Atendimento: ILPI, socioassistencial, individualizado e com as familias;
e Cuidados 24 horas nos 7 (sete) dias da semana;

e Qualificagdo da equipe especializada; -

Rua Prof. Dr. Jorge Beltrao, 147
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e Acompanhamento dos casos encaminhados pelo Poder Judiciario, devidamente cadastrados no
banco de dados daquela Instituigdo; e

e Festas, passeios € encontros familiares com a finalidade de fortalecer o vinculo familiar € o
convivio com a sociedade.

Considerando as ag¢des acima descritas e que a Entidade possui inscrigdo no Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) que, assim como a Secretaria de Politicas Sociais, realiza
visitas para acompanhamento dos servi¢os executados, considera-se que as metas previstas foram
executadas e que o impacto social obtido na prestagdo das atividades, foi promover a inclusao social e
comunitaria, proporcionando aos beneficiados melhor qualidade de vida, garantindo seus direitos
Individuais e coletivos.

Valores efetivamente transferidos pela administraciao publica no periodo:
Os valores transferidos pela Prefeitura de Pouso Alegre/MG foram realizados em sete

parcelas, totalizando o valor R$85.000,00 (oitenta e cinco mil reais), no exercicio de 2019, tudo
conforme tabela infra:

Parcela Data Valor (RS)
01 24/05/2019 R$10.000,00
02 24/05/2019 R$10.000,00
03 10/06/2019 R$13.000,00
04 10/07/2019 R$13.000,00
05 13/08/2019 R$13.000,00
06 11/09/2019 R$13.000,00
07 11/10/2019 R$13.000,00

Total de Receitas: R$85.000,00

Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organiza¢io da
sociedade civil na prestacio de contas

Considerando que as metas previstas foram executadas, ndo foi necessaria a analise dos
documentos comprobatorios das despesas apresentadas pela Entidade para a conclusao desse relatorio,
devendo ser apresentados para a conclusdo do parecer técnico de analise de prestagao de contas final.

Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscaliza¢do preventiva

Nio consta no processo da presente parceria nenhuma auditoria realizada durante o exercicio
de 2019.

Parecer Final

Rua Prof. Dr. Jorcje Beltrao, 1 ég - Centro - f"‘-[F“ 37550-264
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Prefeitura Municipal
de Pouso Alegre

Nestes termos, manifestamo-nos favoraveis as atividades executadas no periodo do exercici

Secretaria de
Politicas Spet@fs.
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do ano de 2019, considerando que as metas da presente parceria foram alcangadas e a Organizagdo
cumpriu com as obrigagdes previstas no Termo de Colaboragao e Plano de Trabalho.

Tel:

Pouso Alegre/MG, 06 de abril de 2020.

<

EDERSON OS DEVEQUE
Gestor arcerias
Matricula: 21110

W
Rua Prof. Dr. Jorge Beltrao, 147- Centro - CEP: 37550-264

35-3449-4233 3449-4235




COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Instituida pela Lei 13019/2014, inciso XI do art. 2°
Membros nomeados pela Portaria n° 01/2020 de 03 de fevereiro de 2020

TERMO DE HOMOLOGACAO

Termo de Colaboracio n°: 009/2019/SMPS

OSC parceira: Asilo Nossa Senhora Auxiliadora Sociedade Sao Vicente de Paulo
CNPJ: 18.191.411/0001-77

Vigéncia da parceria: 09/05/2019 a 31/12/2019

Valor total do repasse: R$85.000,00

Trata-se de homologagdo do Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria
firmada nos moldes da Lei n.° 13.019/2014 ¢ alteragdes, conforme Termo de Colaboragao n°
009/2019/SMPS, entre a Organizagdo de Sociedade Civil Asilo Nossa Senhora Auxiliadora Sociedade
Sao Vicente de Paulo e o Municipio de Pouso Alegre, por meio da Secretaria de Politicas Sociais.

A presente parceria teve por objeto prestar servigos de relevancia social aos idosos em situag@o
de vulnerabilidade quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e convivio com o0s
familiares proporcionando protegdo social, moral, intelectual e espiritual, prestando servigos de
atendimento de forma continuada, permanente ¢ planejada visando manter a unidade com caracteristica
domiciliar a acolher idosos de ambos os sexos com idade de 60 (sessenta) anos. Proporcionar ambiente
acolhedor aos idosos em conformidade com o Estatuto do Idoso, atendimento de satde visando sempre a
longevidade e o bem-estar deles.

A parceria foi executada para promover melhoria na qualidade de vida dos idosos através de
servigo de acolhimento 24 horas, atendimento socioassistencial individualizado e com as familias dos
acolhidos e eventos que proporcionaram convivéncia e fortalecimento de vinculos comunitarios e
familiares, o que foi devidamente comprovado pela documentagdo atestada no relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria, apresentada junto a prestagdo de contas instruida com resultados
alcangados, seus beneficios e impactos econdmicos e sociais.

Neste sentido, de acordo com o Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, em que a
Administra¢do Publica responsavel pela parceira se pronuncia favoravel as atividades executadas pela
entidade, concluindo que esta respeitou os requisitos estabelecidos na Lei 13.019/2014, cumprindo de
forma satisfatdria as atividades e metas propostas no plano de trabalho, a Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE HOMOLOGAR o presente Relatorio Técnico
de Monitoramento e Avaliagdo sobre a parceria celebrada com a entidade acima identificada.

Pouso Alegre, 07 de abril de 2020.

rtur Ferreira (Gale
Assessor do Secretario de\Politicas Sociais
Matricula 20.505

Jorge Liis de Godoy
th dministrativo
ricula 13.070

[ Gaoe
Let‘qia outo Garcia Moni

Supervisora de Se¢do
Matricula 19.567
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PARECER TECNICO CONCLUSIVO DE ANALISE DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL "r.\.r 4
SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS DE POUSO ALEGRE/MG

O presente parecer diz respeito a prestagdo de contas referente a parceria do Municipio de Pouso
Alegre/MG, através da Secretaria de Politicas Sociais, com a OSC Asilo Nossa Senhora Auxiliadora —
Sociedade de Sdo Vicente de Paulo, com CNPJ sob o n°® 18.191.411/0001-77, conforme Termo de
Colaboragdo n°. 009/2019/SMPS, com vigéncia no periodo de 09/05/2019 a 31/12/2019, observando os
dispositivos legais da Lei 13.019/2014 e alteragdes, Decreto n°. 8.726/2016 e Lei Municipal 6.036/2019.

Trata-se de parceria com finalidade prestar servigos de relevancia social aos idosos em situagao
de vulnerabilidade quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e convivio com o0s
familiares proporcionando protegdo social, moral, intelectual e espiritual, prestando servigos de
atendimento de forma continuada, permanente e planejada visando manter a unidade com caracteristica
domiciliar a acolher idosos de ambos os sexos com idade de 60 (sessenta) anos. Proporcionar ambiente
acolhedor aos idosos em conformidade com o Estatuto do Idoso, atendimento de satide visando sempre a
longevidade e o bem-estar deles.

A prestagio de contas foi apresentada dentro do prazo legal estabelecido pelo art. 69 da Lei
13.019/2014.

Analise dos documentos, Relatorio de Execu¢io do Objeto e Relatorio de Execu¢do Financeira
apresentados pela OSC

Considerando as metas estabelecidas no Plano de Trabalho, temos:

Assisténcia a 45 idosos;

Atendimento Psicoldgico uma vez por semana;

Fisioterapia trés vezes por semana;

Atendimento médico uma vez por semana;

Moradia em apartamentos individuais e apartamentos duplos com banheiros;
Passeios e festas da comunidade;

Sala para receber visitas e local para recreagdo; e

Qualquer tipo de assisténcia para garantir o bem estar do acolhido.

AN NN N NN A

Considerando as metas propostas no Plano de Trabalho e analisando o processo de prestacao de
contas em tela, constatou-se a presenga dos elementos e formalidades exigidos pela Lei Federal n°
13.019/2014.

Considerando o Relatério de Execugdo Financeira e os extratos bancarios apresentados pela
OSC, foi possivel verificar que ocorreram descontos de tarifas bancarias em desacordo com o previsto na
Lei que vigora a parceria, sendo sanadas pela Institui¢do com recurso proprio € no tempo previsto.

Comprovou-se que a aplicagdo dos recursos foi compativel com o objeto da parceria, conforme
Plano de Trabalho, Termo de Colaboragdo e requisitos da Lei 13.019/2014.

Analise do Relatério Técnico de Monitoramento e Avalia¢do da Parceria
Considerando o contetido do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, foi possivel
concluir que a Organizagio da Sociedade Civil alcangou as metas e resultados estabelecidos no respectivo

Termo de Colaboragéo e Plano de Trabalho.

Parecer Final

Rua Prof. Dr. Jorge Beltrao, 147- C en
Tel.: 35-3449-4233 344
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Analisando as atividades realizadas, o cumprimento das metas, o impacto do beneficio sovci'\alv
obtido em razio da execu¢do do objeto até o periodo de sua vigéncia, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho, concluo que a parceria cumpriu satisfatoriamente as
metas, com isso OPINO PELA REGULARIDADE DA PRESTAC[&O DE CONTAS, com
possibilidade de realizar nova parceria com o municipio, de acordo com o art. 72, inciso | da Lei
13.019/2014 e encaminho para analise do administrador publico.

Pouso Alegre-MG, 07 de abril de 2020.

EDERSON C JDS DEVEQUE
Gestor arcerias

PARECER DO ADMINISTRADOR PUBLICO

Ap6s conclusdo do Relatério de Monitoramento e Avalia¢do, da Homologagdo da Comissao e do
Parecer Técnico Conclusivo de Prestagio de Contas, com base no trabalho realizado pelo gestor de
parceria, APROVO A PRESTACAO DE CONTAS, do Termo de Colaboragdo 009/2019/SMPS, da
Asilo Nossa Senhora Auxiliadora — Sociedade de Sdao Vicente de Paulo, com CNPJ sob o n°
18.191.411/0001-77, atendendo ao disposto no Art.69 § 5° e Art. 72 § 1°, da Lei 13.019/2014.

Pouso Alegre-MG, 07 de abril de 2020.

DE LIMA
liticas Publicas

JOAO BATIS
Secretario de




